Temeljem ¢lanka 14. i ¢lanka 46. Zakona o sportu (NN br. 71/06, 150/08, 124/10, 86/12 i
94/13), ¢lanka 13. i ¢lanka 18. Zakona o udrugama ( NN br. 74/14) i ¢lanka 16. Statuta
Nogometnog saveza Zagrebacke Zupanije, Skupstina Nogometnog sredista Jastrebarsko,
na sjednici odrzanoj 02.07.2015. godine donijela je

PRAVILNIK
NOGOMETNOG SREDISTA JASTREBARSKO

TEMELJNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se odredbe o nazivu, sjediStu i podrucju djelovanja, o
zastupanju, o ciljevima te djelatnostima kojima se ostvaruju ciljevi, o javnosti rada, o
¢lanstvu, pravima, obvezama i odgovornosti ¢lanova, o ustrojstvu,tijelima, njihovom
sastavu, ovlastima, nac¢inu odlu¢ivanja, uvjetima i nacinu izbora i opoziva, trajanju
mandata, strukovnim organizacijama, imovini i raspolaganju s mogu¢om dobiti, na¢inu
stjecanja imovine, te postupku s imovinom u slucaju prestanka djelovanja Nogometnog
srediSta.

Clanak 2.

Nogometno srediste Jastrebarsko (u daljnjem tekstu: SrediSte) objedinjava
djelovanje nogometnih klubova, strukovnih organizacija, te aktiva djece i mladeZi s
podrucja grada Jastrebarskoi opcéina Klin¢a Sela, Krasi¢, Pisarovina i Zumberak.

Clanak 3.

Puni naziv je : Nogometno srediste Jastrebarsko.
Skraéeni naziv je: NS Jastrebarsko

Clanak 4.
Srediste je neprofitna pravna osoba, a upisuje se u Registar udruga i Registar
Sportskih djelatnosti koji vodi Ured drZavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji.
Clanak 5.
Pravilnik je temeljni op¢i akt SrediSta.
Clanak 6.

SjediSte SrediSta je u Jastrebarskom, Josipa Bana Jela¢i¢a 5A



Clanak 7.

Pecat Sredista je: okrugli oblik promjera 3 cm, u sredini je nogometna lopta, sa
rubnim natpisom Nogometno srediSte Jastrebarsko.

Clanak 8.

SrediSte predstavljaju i zastupaju predsjednik i tajnik Sredista.

Clanak 9.
SrediSte ima svoj Ziro-racun.

Clanak 10.

1) Srediste je ¢lan Nogometnog saveza Zagrebacke Zupanije i djeluje sukladno ¢l
10. Statuta Nogometnog saveza Zagrebacke Zupanije.

2) Srediste, njegova tijela i sluZbene osobe, ¢lanovi srediSta (Nogometna sredista,
klubovi i druge pravne osobe), igraci, treneri, nogometni suci, sluzbene osobe i drugi
pripadnici nogometnog $porta koji djeluju unutar Sredi$ta obvezuju se:

- postupati sukladno Pravilima nogometne igre koje je donio Medunarodni nogometni
Savez BOARD (IFAB);

- postivati nacela privrZenosti, integriteta i sportskog ponasanja kao izraza fair-playa;

- postivati Statut, pravilnike i odluke FIFA-e, UEFA-e, HNS-a i NSZZ-e u svako
vrijeme;

- priznati nadleZnost ArbitraZe i Arbitraznog suda, sukladno odredbama Statuta
NSZZ-e,

- podnositi sve sporove koji su nastali iz ili u vezi s primjenom Statuta ili pravilnika
HNS-a, u posljednjoj instanci samo neovisnom i nepristranom arbitraZznom sudu u
okviru NSZZ-e i HNS-a, koji ée rijesiti sve sporove, isklju¢ujuéi svaki redovni sud,
osim ukoliko je to izri¢ito zabranjeno vaze¢im zakonodavstvom u Republici

Hrvatskoj.
Srediste Ce osiguravati da se ove obveze priznaju i prihvaéaju.

3) Srediste se obvezuje da ¢e njegovi €lanovi sudjelovati u natjecanjima koje
organizira NSZZ i HNS.

CILJEVI I DJELATNOSTI SREDISTA
Clanak 11.
1) Srediste sukladno ciljevima djeluje na podruéju sporta-nogomet.

2) Cilj Sredista je poticanje i unapredenje nogometnog sporta na teritoriju



grada Jastrebarsko i opé¢ina Klin¢a Sela, Krasi¢, Pisarovina i Zumberak, te suradnja s
ostalim Zupanijskim nogometnim sredistima, NSZZ-om i HNS-om na promicanju
nogometa u ¢itavoj Republici Hrvatskoj.

3) Djelatnosti kojima SrediSte ostvaruje svoje ciljeve su:

- organiziranje i provodenje sustava natjecanja sukladno o Odluci o sustavu
natjecanja Nogometnog saveza Zagrebacke Zupanije,

- sudjeluje u organizaciji natjecanja mladezi i djece

- organizira nogometne turnire i druge oblike nogometne aktivnosti za sve

uzraste

- provodenje registracije igraca i klubova,

- utvrdivanje disciplinske odgovornost igraca i drugih nogometnih djelatnika,

- uredivanje pitanja koje se odnose na utvrdivanje uvjeta koje nogometni klub

treba ispunjavati za natjecanja pod nadleZnosti Saveza,

- skrb o unapredenju stru¢nog rada i osposobljavanje stru¢nih djelatnika
(trenera, instruktora i sudaca), o unapredenju sportskih dostignuca, te o
vrhunskim sportasima,

- stalno unapredenje nogometne igre i njeno promoviranje u skladu s nacelima
Fair-Playa,

- osiguravanje izvora novcanih sredstava za financiranje nogometnog sporta u
okviru Nogometnog sredisSta,

- sudjelovanje u planiranju i provedbi godis$njih programa javnih potreba u
sportu,

- razvijanje nogometa na najSiroj osnovi (Grassroots) i koordiniranje svih
aktivnosti i subjekata vezanih uz program nogometa na najSiroj osnovi u okviru
Nogometnog sredista,

- promicanje i provodenje anti-doping kontrole i aktivnosti vezane uz prevenciju
dopinga,

- skrb o zdravstvenoj zastiti i kontroli igraca, sudaca, trenera i drugih sudionika
natjecanja,

- skrb o odrzavanju i koriStenju sportskih objekata i igralista,

- promicanje Skolskog i studentskog sporta,

- organiziranje susreta selekcija Nogometnog srediSta u svim uzrastima

- organiziranje nogometnih kampova,

- obavljanje i drugih poslova i djelatnosti odredenih zakonom, Statutom i
pravilima Saveza, te Statutom i pravilima HNS-a .

4) Nogometno srediSte u ostvarivanju ciljeva iz ovog Pravilnika suraduje s
tijelima drZavne uprave, podrucne (regionalne) i lokalne samouprave, Skolama i drugim
obrazovno-odgojnim ustanovama, te s odgovaraju¢im znanstvenim institucijama.

Clanak 12.

Ciljeve i zadace navedene u ¢lanku 11. ovog Pravilnika, Srediste obavlja
neposrednim i zajedni¢kim djelovanjem udruZenih ¢lanova.

Clanak 13.

SrediSte je neutralno po pitanjima politike i vjere.



Diskriminacija bilo koje vrste prema drZavama, osobama ili skupinama osoba
temeljena na njihovoj rasi, nacionalnosti, vjeri, spolu, jeziku, politicCkom opredjeljenju
ili bilo ¢emu drugome zabranjena je i predstavlja razlog za suspenziju ili iskljucenje iz
Sredista.

Clanak 14.

1) SredisSte Ce poticati prijateljske odnose izmedu svojih klubova, igraca, trenera,
nogometnih sudaca i drugih pripadnika nogometnog sporta.

2) Svaka osoba i organizacija koji su ukljuceni u nogomet obvezni su postivati
ovaj Statut, propise i nacela Fair-Playa.

Clanak 15.

1) Srediste svoju djelatnost ne smije obavljati radi stjecanja dobiti.

2) Ako u obavljanju svoje djelatnosti SrediSte ostvari viSak prihoda, isti se mora
koristiti iskljucivo za obavljanje i unapredenje djelatnosti Sredista, kojima se ostvaruju
ciljevi SrediSta, utvrdeni ovim Statutom.

Clanak 16.

1) Clanovi Sredifta su: nogometni klubovi, malonogometni klubovi, Zenski
nogometni klubovi, klubovi veteranskog nogometa, rekreacijski nogometni kubovi, (u
daljnjem tekstu: klubovi) koji imaju sjediSte na podrucju podrudja grada Jastrebarsko
i opéina Klin¢a Sela, Krasi¢, Pisarovina i Zumberak, a koji su putem Sredi$ta
organizirani u NSZZ-e.

Nogometni klub je pravna osoba koja obavlja sportsku djelatnost u nogometnom
natjecanju i obavlja nogometnu pripremu i poduku svojih ¢lanova.

2) Clanovi Sredi§ta mogu biti i druge sportske udruge organizirane u skladu s
odredbama Zakona o sportu, koje obavljaju djelatnosti u nogometnom sportu i koje
imaju sjediSte na podrudju grada Jastrebarsko i opéina Klin¢a Sela, Krasié, Pisarovina i
Zumberak, a o ¢ijem uélanjenju donosi odluku Srediste.

3) Nogometasi, treneri, nogometni suci i instruktori, nogometni djelatnici u
SrediStu i klubovima neizravni su ¢lanovi SrediSta, putem svojih klubova, odnosno
udruga ili tijela SrediSta u kojima djeluju.

4) Odredbe ovog Pravilnika o ¢lanstvu odnose se samo na izravne ¢lanove

Clanak 17.

1) Clanovi Sredista imaju prava :

- sudjelovati putem svojih zastupnika u radu Skupstine Sredista,

- predlagati, birati i biti birani u tijela Sredi$ta i NSZZ-e

- predlagati mjere i djelatnosti radi uspjeSnijeg provodenja ciljeva i zadaca
Sredista,

- biti izvjeStavani o radu tijela Sredista,

- sudjelovati u natjecanjima Sredista, NSZZ-e i HNS-a,

- sva druga prava koja propisuje Pravilnik, Statut NSZZ-e i HNS-a.



2) Klubovi ne mogu Koristiti pravo sudjelovanja u radu Skupstine Sredista, niti
aktivno i pasivno biracko pravo ako u tekucoj natjecateljskoj godini ne sudjeluju u
stalnim prvenstvenim natjecanjima Sredista, Saveza ili HNS-a.

3) Clanovi Sredi$ta imaju slijedece obveze:

- provoditi odluke i zaklju¢ke tijela Sredi$ta i NSZZ-e i odgovorni su za
njihovu provedbu

- da njihov Statut i drugi op¢i akti budu uskladeni sa zakonima, Statutom
NSZZ-e, te Statutom HNS-a

- uredno sudjelovati u natjecanju

- ispunjavati novéane obveze i pladati ¢lanarinu

- izvjeStavati o promjenama Statuta i personalnim promjenama u tijelima
kluba

- uredno voditi evidenciju ¢lanova

- idruge obveze koje proizlaze iz ovog Pravilnika , Statuta i op¢ih akata NSZZ-
ei HNS-a

Clanak 18.

1) Tijela ¢lana SrediSta biraju se ili imenuju pri nadleZnom tijelu SrediSta
(klubu/udruzi). Statut ¢lana treba predvidjeti postupak koji jam¢i potpunu neovisnost
izbora i imenovanja.

2) Svako tijelo koje nije izabrano ili imenovano na nacin iz stavka 1. ovoga
¢lanka i sukladno statutu ¢lana, kao i njihove odluke, SrediSte nece priznati.

Clanak 19.

1) Ako ¢lan djeluje suprotno odredbama zakona, ovoga Pravilnika i svoga
Statuta ili statuta NSZZ-e, HNS-a, FIFA-e i UEFA-e, Izvrini odbor moZe upozoriti ¢lana
i pozvati ga na pridrZzavanje propisa. Ukoliko i nakon toga ¢lan djeluje protupropisno,
Izvrsni odbor ¢e suspendirati ¢lana.

2) Suspenzijom ¢lan privremeno gubi svoja prava iz ¢lanstva. Suspenzija prestaje
kada Izvr$ni odbor utvrdi da je ¢lan poceo raditi sukladno zakonu, ovom i svom Statutu
i statutima HNS-a, FIFA-e i UEFA-e, 0 ¢emu se donosi posebna odluka.

3) Ukoliko ¢lan i nakon suspenzije nastavi djelovati protustatutarno brisati ¢e se
trajno iz ¢lanstva SrediSta odlukom Skupstine.

Clanak 20.

1) Clanstvo u Sredi$tu prestaje:
- brisanjem iz ¢lanstva,
- ako se utvrdi da je ¢lan prestao djelovati ili ako nije odrzao skups$tinu najmanje
dvije godine,
- ako se broj ¢lanova udruge smanji ispod broja odredenog za osnivanje udruge,
- odlukom SkupStine SrediSta, ako ¢lan svojim djelovanjem Steti probitku
SrediSta
- brisanjem iz registra udruga ili sudskog registra,
- na vlastiti zahtjev uz obrazloZenje.



2) Odluku o prestanku ¢lanstva donosi Skupstina Sredista, a odluku o brisanju iz
¢lanstva jer je ¢lan prestao postojati ovlasteno tijelo SredisSta, koju treba verificirati
SkupStina.

3) Prestankom ¢lanstva ne prestaju financijske obveze koje je dosadasnji ¢lan
imao prema Sredistu.

Clanak 21.
USTROJSTVO

TIJELA SREDISTA

Tijela SrediSta su:

1) SKUPSTINA je najviSe tijelo Sredidta koje upravlja poslovima Sredista,

2) IZVRSNI ODBOR je najvise izvrno tijelo Saveza,

3) NADZORNI ODBOR je tijelo koje kontrolira financijsko poslovanje Sredista

4) PREDSJEDNIK,

5) PRAVNA TIJELA su disciplinska komisija, komisija za Zalbe i Komisija za
registraciju klubova i igraca.

6) STRUCNA TIJELA je tijelo koja obavljaju i koordiniraju djelatnosti

SrediSta,
7) TAINIK vodi upravno - administrativno poslovanje.

SKUPSTINA
Clanak 22.

Skupstinu sacinjava po jedan predstavnik kluba sa valjanom punomo¢i svojih
klubova sa podruéja djelovanja SrediSta Jastrebarsko, te po jedan predstavnik
Strukovnih organizacija: Odbor delegata, Odbor trenera, Odbor sudaca, Odbor
medicinskog osoblja, te jedan predstavnik klubova veterana sa podrucja djelovanja
Sredista Jastrebarsko, svi potvrdeni od strane Izvr§nog odbora Sredis$ta Jastrebarsko i
sa valjanom punomo¢i potpisanom od predsjednika Sredista ili osobe ovlaStene za
zastupanje SrediSta Jastrebarsko. Nogometni klub iz kojeg je predsjednik Sredista
daje joS jednog zastupnika u SkupsStinu. Mandat zastupnika u SkupStini traje Cetiri
godine i moZe se ponovo obnoviti.

Clanak 23.

Zastupnik u Skupstini moZe biti osoba:

- koja je drzavljanin Republike Hrvatske, s prebivaliStem na podrucju
Nogometnog srediSta Jastrebarsko,

- koja je navrsila 18 godina Zivota i poslovno je sposobna,

- koja je ugledni Sportski djelatnik ili Sportas u nogometnom Sportu,

- koja prihvac¢a ovaj Pravilnik i Statut NSZZ-e.

Zastupnici u Skupstini ne mogu biti:



a) €lan Izvr$nog odbora SrediSta,

b) tajnik Sredista,

¢) ¢lan pravnog tijela Sredista,

d) aktivni nogometni sudac, niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

e) C€lanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

f) €lanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

g) menadZeri u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacene osobe, odnosno
posrednici za transfere igraca ili ugovaranja utakmica, kao niti osoba koja je to bila
posljednjih godinu dana,

h) osobe koje ne mogu biti ¢lanovi uprave, odnosno nadzornog odbora dionickog
drustva prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima i zakona kojim se ureduje
sprjecavanje sukoba interesa u obnasanju javnih duZnosti,

i) osobe koje su u posljednje tri godine pravomoéno kaZnjene za kaznena djela ili
prekrSaje u sportu i u vezi sa sportom,

j) osobe koje s menadZerima u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacenim
osobama i ¢lanovima pravnih osobe te ¢lanovima tijela pravnih osoba koje obavljaju
djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajednicki u smislu povezanih
osoba definiranih Zakonom o sportu,

k) osobe koje su ovlastene za zastupanje u pravnoj osobi koja ima sklopljene
ugovore o ulaganju u fizicke osobe u sustavu sporta na temelju kojih imaju pravo na dio
prihoda Kkoji proizlaze iz obavljanja njihove djelatnosti, a koji po svojem sadrzaju
odgovaraju poslovima menadZera u sportu.

Clanak 24.

1) Mandat zastupnika u SkupStini traje Cetiri godine.

2) Zastupniku u Skupstini mandat mozZe prestati i prije isteka roka na koji je
izabran, u slucaju:

- promjene ili gubitka drZzavljanstva,

- opoziva ili razrjeSenja,

- podnosenja pisane ili zapisnikom utvrdene ostavke,

- nastupa okolnosti zbog kojih viSe ne bi mogao obavljati svoju duZnost.

3) Opoziv zastupnika se obavlja na nacin i po postupku propisanom za njegov
izbor.

4. Ukoliko zastupnik u skupStini bude izabran za c¢lana predsjednika, ¢lana
IzvrSnog odbora ili pravnog tijela SrediSta, mandat mu miruje, a ¢lan SrediSta, na istoj
sjednici moZe predloziti zamjenskog zastupnika. Nakon prestanka nespojive duZnosti,
zastupnik nastavlja obnasanje zastupni¢ke duZnosti na temelju prestanka mirovanja
mandata u SkupStini ako podnese pisani zahtjev predsjedniku SkupStine u roku od 15
dana od dana prestanka obnaSanja nespojive duZnosti. Nastavljanje obnaSanja
zastupnicke duZnosti na temelju mirovanja mandata zastupnik moze traziti samo
jedanput tijekom trajanja mandata.

5) Mandat naknadno izabranog zastupnika ili zamjenskog zastupnika traje do
isteka mandata SkupStine.

Clanak 25.

Skupstina iz svoje nadleZnosti obavlja sljedeée poslove:



- donosi i mijenja Pravilnik i Poslovnik Sredista,

- donosi i mijenja Program rada Skupstine,

- odlucuje o prijemu ili iskljuéenju ¢lana SrediSta,

- odlucuje 0 molbama i Zalbama za koje je nadlezna u smislu ovog Pravilnika,

- bira i razrjesava predsjednika Sredista, koji je po funkciji predsjednik Skupstine
i Izvr§nog odbora,

- birairazrjesava dopredsjednike i ¢lanove Izvr$nog odbora,

- bira i razrje$ava zastupnike Sredi§ta u Skupstini NSZZ-¢,

- bira i razrjeSava predsjednika i ¢lanove Nadzornog odbora,

- utvrduje program razvoja i unapredivanja nogometnog Sporta i program rada
za svoje mandatno razdoblje,

- usvaja godiSnji nov€ani proracun, te usvaja godiSnji zavrsSni racun,

- razmatra, te odlucuje o prihvacéanju ili odbijanju izvjeStaja o radu IzvrS§nog
odbora,

- donosi odluku o prestanku rada Sredista,

- obavlja i druge poslove i zadatke predvidene ovim Pravilnikom i Statutom
NSZZ-¢

Clanak 26.

Skupstina radi i odlu¢uje na svojim sjednicama. Sjednice Skups$tine mogu biti
redovite, izborne i izvanredne. Skupstina redovito zasjeda najmanje jedanput godiSnje.
Svake Cetiri godine odrZava se izborna godiSnja Skupstina.

SkupStinu saziva predsjednik SrediSta. U pozivu za sazivanje sjednice utvrduje se
dnevni red, dan i mjesto odrzavanja sjednice .

Predsjednik je duZan sazvati sjednicu Skupstine kad to zatrazi najmanje 1/3
¢lanova zastupnika u Skupstini ili Izvrs$ni odbor.

Sazivatelj sjednice Skupstine predlaZze dnevni red sjednice. Ako predsjednik ne
sazove sjednicu SkupStine u roku 15 dana od dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog ¢lanka ,
sjednici Ce sazvati predlagatelj.

U slucaju isteka mandata tijelima Skupstinu saziva zadnja osoba za zastupanje
upisana u registar udruga ili 1/3 ¢lanova SkupStine SrediSta, koji su upisani u popis
¢lanova prije isteka mandata tijelima Sredista.

Clanak 27.

Sjednicu SkupStine vodi predsjednik SrediSta sukladno Poslovniku o radu
Skupstine, a u njegovoj odsutnosti dopredsjednik. Skups$tina pravovaljano odlucuje ako
je prisutna nadpolovicna veéina svih ¢lanova SkupStine, a Odluke donosi
nadpolovi¢énom ve¢inom nazoc¢nih.

Ukoliko nema kvoruma, sjednica se odgada za novi termin.
Poslovnikom o radu Skupstine ureduje se nacin djelovanja, prava i obveze, te
uvjeti rada zastupnika u Skupstini, kao i druga pitanja znacajna za njezin rad.
Glasovanje na sjednici SkupStine putem punomodi ili dopisa, te telefona nije
dopusteno.
Zastupnici suspendiranih ¢lanova SrediSta nemaju pravo glasa na sjednici.



Na sjednici Skupstine vodi se zapisnik i biraju ovjerovitelji zapisnika. Na prvoj
sljedecoj sjednici usvaja se zapisnik prethodne sjednice. Vodenje zapisnika organizira
tajnik Sredista.

IZVRSNI ODBOR
Clanak 28.

Izvr$ni odbor ima predsjednika dva dopredsjednika i Sest (6) ¢lanova.

Predlaganje i nacin izbora i razrjeSenja predsjednika, dopredsjednika i ¢lanova
IzvrSnog odbora ureduje se Poslovnikom o radu Skupstine, uz zajamdceni slobodni i tajni
izbor. 1znimno, ukoliko je broj kandidata jednak broju slobodnih mjesta, izbori mogu
biti i javni.

Mandat ¢lanova Izvr$nog odbora traje ¢etiri godine i moZe se ponovo obnoviti.
Kandidate za ¢lanove Izvr§nog odbora mozZe predloziti predsjednik ili najmanje 1/3
nazo¢nih ¢lanova SkupStine.

Clanak 29.

Clan Izvrinog odbora ne moZe biti:

a) ¢lan SkupStine

b) tajnik Sredista,

¢) ¢lan pravnog tijela Sredista,

d) aktivni nogometni sudac, niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

e) Clanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

f) ¢lanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

g) menadZeri u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacene osobe, odnosno
posrednici za transfere igraca ili ugovaranja utakmica, kao niti osoba koja je to bila
posljednjih godinu dana,

h) osobe koje ne mogu biti ¢lanovi uprave, odnosno nadzornog odbora dioni¢kog
drusStva prema odredbama Zakona o trgovackim drustvima i zakona kojim se ureduje
sprjecavanje sukoba interesa u obnasanju javnih duZnosti,

i) osobe koje su u posljednje tri godine pravomo¢no kaZnjene za kaznena djela ili
prekrSaje u sportu i u vezi sa sportom,

j) osobe koje s menadZerima u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacenim
osobama i ¢lanovima pravnih osobe te ¢lanovima tijela pravnih osoba koje obavljaju
djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajednicki u smislu povezanih
osoba definiranih Zakonom o sportu,

k) osobe koje su ovlastene za zastupanje u pravnoj osobi koja ima sklopljene
ugovore o ulaganju u fizicke osobe u sustavu sporta na temelju kojih imaju pravo na dio
prihoda koji proizlaze iz obavljanja njihove djelatnosti, a koji po svojem sadrZaju
odgovaraju poslovima menadZera u sportu.



Clanu Izvr$nog odbora mandat moZe prestati i prije isteka roka na koji je
izabran, u sluéaju:

- promjene ili gubitka drZavljanstva,

- razrjeSenja,

- podnoSenja pisane ili zapisnikom utvrdene ostavke,

- gubitka poslovne sposobnosti,

- nastupa okolnosti zbog kojih viSe ne bi mogao obavljati svoju duZnost.

U slu¢aju da nekome od ¢lanova Izvr§nog odbora prestane mandat prije isteka
roka na koji je izabran, novi ¢lan ili ¢lanovi IzvrSnog odbora izabrat ¢e se na prvoj
sljedecoj sjednici Skupstine.

Clanak 30.

Izvrsni odbor izmedu dvije sjednice SkupStine upravlja poslovima Sredista,
upravlja poslovima SrediSta i nadleZan je:
- moZe sazvati izvanrednu sjednicu SkupStine
- predlaZe izmjene i dopune Pravilnika i Poslovnika o radu, te drugih odluka i op¢ih
akata SkupsStine na usvajanje
- donosi i mijenja program rada Izvr$nog odbora i njegovih tijela
- usvaja prijedlog godiSnjeg novéanog proracuna i zavr$nog racuna i dostavlja ih
Skupstini na donosenje
- donosi Poslovnik o radu strukovnih organizacija( odbora nogometnih sudaca, odbora
nogometnih trenera, odbora delegate, odbora lije¢nika
- imenuje i razrjesava tajnika Sredista
- imenuje i opoziva likvidatora Sredista
- organizira natjecanja iz nadleZnosti SrediSta i donosi Odluke za provodenje
natjecanja,
kalendar natjecanja, vodstva natjecanja i dr.
- imenuje i razrjesSava predsjednike i ¢lanove pravnih tijela SrediSta
- imenuje i razrjeSava predsjednike i ¢lanove svojih stalnih i privremenih tijela
- obustavlja izvrSenje protupravnih akata i ostalih odredbi svojih tijela
- predlaZe odluke o nagradama, priznanjima i pohvalama o kojima odlu¢uje SkupS$tina
- obavlja sve druge poslove odredene ovim Pravilnikom , odlukama SkupStine SrediSta i
tijela NSZZ-e.

Clanak 31.

Izvrs$ni odbor radi na sjednicama.
Sjednice Izvr$Snog odbora odrzavaju se prema potrebi, a najmanje jednom u dva
mjeseca.

Izvr$ni odbor pravovaljano odlucuje, ako je sjednici prisutno viSe od polovine
ukupnog broja ¢lanova, a donosi odluke veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova.

Sjednicama Izvr$nog odbora upravlja predsjednik, a ukoliko je predsjednik
odsutan ili sprije¢en dopredsjednik Sredista.

Odluke se donose javnim, ili ako se za to odluci, tajnim glasovanjem.



Clanak 32.

Izvr$ni odbor je za svoj rad odgovoran SkupStini SrediSta , a u primjeni
Pravilnika, odluka i drugih op¢ih akata iz nadleZnosti NSZZ-e i tijelima NSZZ-e.

Clanak 33.

Radi obavljanja odredenih djelatnosti Izvr§nog odbor osniva stalna i privremena
radna tijela:
Stalna radna tijela su :

- Stru¢na komisija

- Natjecateljska komisija

- Komisija za mlade uzraste

- Komisija za mali nogomet

- Zdravstvena komisija

- Komisija nogometnih sudaca,

- Komisija nogometnih trenera

- Komisija za veteranski nogomet

Predsjednike i ¢lanove stalnih radnih tijela imenuje Izvr$ni odbor na mandat od
cetiri godine. Sastav, djelokrug i nacin rada, te obaveze izvjeStavanja odreduje Izvrsni
odbor prilikom njihovog imenovanja. Sjednice radnih tijela saziva i njima rukovodi
predsjednik sukladno poslovni¢kim odredbama vazeé¢im za rad IzvrSnog odbora.

PREDSJEDNIK I DOPREDSJEDNIK SREDISTA

Clanak 34.

Srediste ima predsjednika i dva dopredsjednika.

Predsjednik Sredi$ta je po duZnosti predsjednik Skupstine i Izvr$nog odbora.
Dopredsjednik Izvr§nog odbora je po duznosti dopredsjednik Sredista.

Predsjednika bira Skupstina neposredno, na pisani prijedlog najmanje 1/3
zastupnika SkupStine. Za izbor predsjednika je potrebna vedina glasova prisutnih
zastupnika. Ukoliko niti jedan kandidat ne dobije potrebnu veéinu glasova, u drugi
krug ulaze dva kandidata koji su dobili najveéi broj glasova. Ukoliko niti u drugom
krugu niti jedan kandidat ne dobije apsolutnu vecinu glasova, izbori se ponavljaju na
sljedecoj sjednici SkupS$tine koja mora biti sazvana u roku od mjesec dana. Ako za
predsjednika postoje dva ili viSe kandidata izbor se vr$i tajnim glasovanjem.

Predsjednik se bira na razdoblje od cetiri godine, nakon kojeg vremena moze
biti ponovo izabran. Dopredsjednika bira Skupstina na prijedlog predsjednika ili
najmanje 1/3 prisutnih ¢lanova Skupstine.

Clanak 35.

Predsjednik ima prava i duZnosti :



- predstavlja i zastupa SrediSte

- saziva i predsjedava sjednicama SkupStine i IzvrSnog odbora

- potpisuje opce akte koje donosi Skupstina ili Izvr$ni odbor

- uskladuje rad Skupstine, Izvr$nog odbora i njihovih tijela

- odgovoran je za izvr§avanje Pravilnika, odluka i drugih op¢ih akata koje donosi
Skupstina i Izvrsni odbor

- neposredno (ili posredno ) sudjeluje u radu tijela NSZZ-e

- potice suradnju s tijelima Nogometnih sredista s podrucja Zagrebacke Zupanije

- suraduje s drugim sportskim udrugama s podrudéja SredisSta

- o svom radu podnosi izvjeStaj Skupstini i IzvrSnom odboru

- obavlja i sve druge aktivnosti propisane ovim Pravilnikom i opéim aktima, s
istim pravima i duZnostima iz stavka 1. ovog ¢lanka
Predsjednik kod glasovanja u slu¢ajevima jednakog broja glasova ima odlucujuéi glas.

Predsjednik i dopredsjednici za svoj rad odgovaraju Skupstini.

PRAVNA TIJELA
Clanak 36.

Pravna tijela SrediSta su Disciplinska komisija, Komisija za Zalbe i Komisija za
registraciju klubova i igraca .

Clanove pravnih tijela imenuje Izvr$ni odbor na &etverogodisnji mandat. Oni ne
mogu biti ¢lanovi niti jednog drugog tijela Saveza.

Predsjednik Disciplinske komisije i Komisije za Zalbe trebali bi biti diplomirani
pravnici.

Predsjednik i najmanje jo$ jedan ¢lan Disciplinske komisije i Komisije za Zalbe
trebaju biti diplomirani pravnici. Uz to jedan ¢lan Komisije za Zalbe i Komisije za
ovjeru registracija klubova i igraca treba biti ekonomsko financijske struke.

Clanak 37.

Disciplinska komisija moZe izricati za pocinjene prekrSaje sankcije utvrdene
Disciplinskim pravilnikom HNS-a:

Za koje se prekrSaje mogu izreci koje sankcije i u kojoj visini, kao i disciplinski
postupak, ureduje se Disciplinskim pravilnikom HNS-a.

Nadleznost, broj c¢lanova i nacin rada Disciplinske komisije odreduje se
Disciplinskim pravilnikom HNS-a.

Izvr$ni odbor mozZe za vodenje disciplinskog postupka vezanog uz prekriaje iz
pojedinog natjecanja SrediSta imenovati disciplinskog suca, a S$to se utvrduje
propozicijama odnosnog natjecanja.

Disciplinska komisija i disciplinski sudac u disciplinskim postupcima izravno
primjenjuju Disciplinski pravilnik HNS-a.

Clanak 38.
Komisija za Zalbe je tijelo drugog stupnja koje odlucuje o Zalbama uloZenim u

disciplinskom postupku, postupku registracije utakmica i postupku ovjere registracija
klubova i igraca. NadleZnost Komisije za Zalbe detaljnije se ureduju Disciplinskim



pravilnikom HNS-a, Pravilnikom o nogometnim natjecanjima HNS-a, Pravilnikom o
registraciji klubova i igraca HNS-a i propozicijama odredenog natjecanja.

Komisija za Zalbe ima predsjednika i 2 ¢lana. Komisija odlucuje veé¢inom svih
¢lanova. Sjednicu Komisije saziva njezin predsjednik i predlaZze dnevni red.

Clanak 39.

Komisija za registraciju klubova i igraca je tijelo koje registrira klubove, igrace i
ugovore, te prosljeduje, kada je to propisima utvrdeno, HNS-u dokumentaciju na ovjeru
registracija. Nadleznost i nacin rada Komisije za registraciju klubova i igraca ureduje se
Pravilnikom o registraciji klubova i igraca.

Komisija za ovjeru registracija klubova i igraca ima predsjednika i dva ¢lana.

NADZORNI ODBOR
Clanak 40.

Nadzorni odbor bira SkupStina, a sastoji se od ; predsjednika i dva ¢lana.

Nadzorni odbor obavlja kontrolu financijskog poslovanja Sredista, odobrava
prijedlog zavrSnog racuna i plana financiranja, te nadzire namjensko trosenje sredstava
Sredista.

Nadzorni odbor najmanje jedanput godi$nje podnosi pismeno izvje$é¢e Skupstini.
Nadzorni odbor radi na sjednicama. Mandat predsjednika i ¢lanova Nadzornog odbora
traje Cetiri godine.

TAJINIK
Clanak 41.

1) Tajnika imenuje IzvrSni odbor za vrijeme od ¢etiri godine
2) Ista osoba po isteku roka na koji je imenovana, moZe biti ponovno izabrana za
tajnika.

Clanak 42.

Za tajnika moZe biti imenovan kandidat koji ispunjava sljedece uvjete:

- da ima srednju,visu ili visoku stru¢nu spremu,

- ima radno iskustvo od najmanje 10 godina na istim ili sli¢cnim poslovima u
nogometnoj organizaciji,

- ima zapaZene rezultate u dosada$njem radu iz podrucja nogometnog sporta,

Za tajnika ne moze biti izabran:

a) zastupnik u SkupStini Sredista,

b) ¢lan pravnog tijela Saveza,

c) aktivni nogometni sudac, niti osoba koja je to bila u posljednje tri godine,

d) ¢lanovi pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,

e) €lanovi tijela pravnih osoba koje obavljaju djelatnost organiziranja sportskih
kladionica, kao i osobe koje su to bile posljednje tri godine,



f) menadzZeri u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacene osobe, odnosno
posrednici za transfere igraca ili ugovoranja utakmica, kao niti osoba koja je to bila
posljednjih godinu dana,

g) osobe koje ne mogu biti ¢lanovi uprave, odnosno nadzornog odbora dionickog
drustva prema odredbama Zakona o trgovackim druStvima i zakona kojim se ureduje
sprjecavanje sukoba interesa u obnasanju javnih duznosti,

h) osobe koje su u posljednje tri godine pravomo¢no kaZznjene za kaznena djela ili
prekrsaje u sportu i u vezi sa sportom,

i) osobe koje s menadZerima u sportu i s njima u Zakonu o sportu izjednacenim
osbobama i ¢lanovima pravnih osobe te ¢lanovima tijela pravnih osoba koje obavljaju
djelatnost organiziranja sportskih kladionica djeluju zajednicki u smislu povezanih
osoba definiranih Zakonom o sportu,

j) osobe koje su ovlaStene za zastupanje u pravnoj osobi koja ima sklopljene
ugovore o ulaganju u fizi¢ke osobe u sustavu sporta na temelju kojih imaju pravo na dio
prihoda Kkoji proizlaze iz obavljanja njihove djelatnosti, a koji po svojem sadrzaju
odgovaraju poslovima menadZera u sportu.

Clanak 43.

Tajnik obavlja sljedece poslove i zadatke:

- zastupa i predstavlja SrediSte i brine se za zakonitost rada i ispunjavanje
zakonom i pravilnicima propisanih obaveza Sredista,

- donosi opce i pojedinacne odluke iz oblasti radnih odnosa za radnike Struc¢ne
sluzbe Sredista,

- rukovodi Stru¢nom sluzbom Sredi$ta i odgovoran je za njen rad,

- primarni je naredbodavac za izvrSenje proracuna SrediSta,

- odgovoran je za izvrSenje zakljucaka iz nadleZnosti SkupStine i IzvrSnog odbora
Sredista,

- dostavlja zapisnik sa sjednice SkupStine nadleZnom uredu koji vodi registar
udruga,

- podnosi Skupstini i IzvrSnom odboru izvje$¢e o svom radu,

- obavjestava javnost o radu Sredista,

- prisustvuje sjednicama SkupStine, Izvr§nog odbora i sudjeluje u raspravi, ali
bez prava odlucivanja,

- odgovoran je za komunikaciju s NSZZ-om i HNS-om,

- obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina i IzvrS$ni odbor Sredista.

Clanak 44.
1) Tajnik je samostalan u svom radu, a odgovoran je za svoj rad Skupstini i

Izvr§nom odboru.
2) Prava, obveze i odgovornosti tajnika, ureduju se ugovorom.

STRUKOVNE ORGANIZACIJE

Clanak 45.
a) Odbor nogometnih trenera



Svi nogometni treneri koji djeluju u nekom od kluba s podruéja SrediSta Cine
Odbor nogometnih trenera, ukljucujuéi trenere koji nemaju zaposlenje, ako imaju
prebivaliSte na podruéju Sredista.

Odbor iz svojih redova bira predsjednika , dopredsjednika i tajnika. Odbor se
sastaje prema potrebi, a djeluje na temelju Poslovnika o radu IzvrSnog odbora
SrediSta.

Odbor donosi svoj plan rada sukladno programu rada SrediSta, Zbora nogometnih
trenera NSZZ-e , Pravilnika i odluka NSZZ-e i HNS-a.

Osnovna djelatnost Odbora je educiranje trenera; skrb o unapredenju trenerske
djelatnosti odrZavanje struc¢nih seminara; pomo¢ trenerima kod rjeSavanja statusnih
pitanja, te ostale aktivnosti stru¢nog osposobljavanja igraca i nogometnih djelatnika u
klubovima.

Odbor najmanje jedanput godiSnje podnosi izvjeS¢e IzvrSnom odboru SrediSta.

b) Odbor nogometnih sudaca

Svi nogometni suci, sudacki instruktori i kontrolori sudenja koji imaju prebivaliSte
ili uobi¢ajeno boraviste na podruéju Sredista (NSZZ-¢).

Odbor iz svojih redova bira predsjednika, dopredsjednika i tajnika. Odbor se
sastaje prema potrebi, a najmanje c¢etiri puta godiSnje i djeluje na temelju Poslovnika
o radu IzvrSnog odbora Sredista.

Odbor donosi svoj plan rada sukladno programu rada SrediSta, Zboru nogometnih
sudaca NSZZ-¢ .

Osnovna djelatnost Odbora je educiranje nogometnih sudaca; organizira tecajeve
za polaganje sudackih zvanja, skrbi o unapredenju sudenja, odrZava stru¢na
predavanja i seminare za suce; igrace i Sportske djelatnike, pruza stru¢nu pomo¢
nogometnim sucima kod rjeSavanja statusnih pitanja, obavlja i druge aktivnosti radi
struénog usavrsavanja ¢lanova odbora.

Odbor najmanje dva puta u tijeku godine podnosi izvjeS¢uje o radu IzvrSnom
odboru Sredista .

c¢) Odbor delegata

Clanovi Odbora delegata su svi delegati i supervizori s prebivali$tem na podruéju
SrediSta.

Odbor iz svojih redova bira predsjednika, dopredsjednika i tajnika. Odbor se
sastaje prema potrebi, a obavezno najmanje tri puta godiSnje i djeluje na temelju
Poslovnika o radu IzvrSnog odbora Sredista.

Osnovna djelatnost Odbora je stru¢na edukacija delegate, odrzavanje radnih i
teoretskih sastanaka, briga o kvalitetnom obavljanju duZnosti u tijeku natjecanja, te
ostale aktivnosti stru¢nog usavrsavanja ¢lanova Odbora.

Odbor najmanje jedanput godiSnje podnosi izvjeS¢uje Izvrsnom odboru SrediSta

d) Odbor lijecnika

U Odboru lije¢nika mogu biti ukljuceni lijenici i medicinsko osoblje i
fizioterapeuti koji su aktivni u klubovima sa podrucja Sredista.



Odbor iz svojih redova bira predsjednika i tajnika koji brinu da (medicinska)
zdravstvena sluzba uredno i kvalitetno funkcionira u tijeku natjecanja na svim
utakmicama s podrucja SrediSta. Odbor organizira stru¢no — edukativne sastanke za
svoje ¢lanove i druge nogometne djelatnike.

Odbor najmanje jedanput godiSnje podnosi izvjesée IzvrSnom odboru SredisSta

RJESAVANJE SPOROVA
Clanak 46.

1) Spor /sukob interesa u SrediStu postoji ukoliko se radi o pravima i interesima
¢lanova Saveza o Kkojima ¢lanovi mogu slobodno raspravljati a koji utjeCu na rad
SrediSta u cjelini odnosno ako se ona odnosi na pitanja od zajednickog interesa za
¢lanove.

2) Za rjeSavanje spora/sukoba interesa, SkupStina imenuje arbitrazno vijeée
izmedu clanova SrediSta. Sastav, mandat, nacin odluivanja vije¢a ureduje se
pravilnikom koji donosi skupstina. Arbitrazno vijeCe u svom radu na odgovarajuci
nacin primjenjuje odredbe Zakona o mirenju.

3) Odluka arbitraznog vijec¢a je konacna. Ukoliko spor/sukob interesa nastane
oko pitanja o kojima se podnosi zahtjev za upis promjena u registar udruga o ¢emu
odlucuje nadleZni ured, nezadovoljni ¢lan najprije se obraca udruzi da rijesi spor/sukob
interesa. Po konacnosti odluke arbitraznog vijeca, udruga podnosi nadleZnom uredu
zahtjev za upis promjena u registar udruga zajedno s odlukom arbitraznog vijeca.

NOVCANO MATERIJALNO POSLOVANJE
Clanak 47.

SrediSte ostvaruje prihode vlastitom djelatnoS$¢u, iz sredstava koje jedinice
lokalne samouprave osiguraju u proracunu, uplatom ¢lanarina, sponzorskih ugovora,
novcanih kazni koje su izrekla nadlezna tijela Saveza, dobrovoljnih priloga i darova i
drugih izvora sukladno zakonu.

SrediSte snosi troskove predvidene godi$Snjim financijskim planom, ostale troskove
koje je odobrila Skupstina i troSkove koje je odobrio Izvrsni odbor u okviru svoje
nadleZnosti, kao i sve ostale troSkove proistekle iz realizacije ciljeva Sredista.

Clanak 48.

Proracunska sredstva strogo su namjenska sredstva i mogu se samo tako
koristiti.
Sredstvima koja Srediste ostvaruje vlastitom djelatnos$cu, raspolaze Srediste, a odluku o
njihovom troSenju donosi Izvrsni odbor Sredista.



Clanak 49.
Materijalno-financijsko poslovanje Saveza vodi se u skladu sa zakonskim i
podzakonskim propisima.

OSTALE ODREDBE
Clanak 50.

Osoba koja je pravomo¢no osudena na kaznu zatvora u trajanju od najmanje
Sest mjeseci za neko od kaznenih djela pocinjenog s namjerom, a nije primijenjena
uvjetna osuda ne moZe sudjelovati u nogometnim natjecanjima, organizirati i voditi
nogometna natjecanja, obavljati strune poslove u nogometu, sudjelovati u radu
skupStine i drugih tijela upravljanja Saveza i njegovih ¢lanova niti mozZe biti ovlastena
za zastupanje Saveza i njegovih ¢lanova.

Osoba protiv koje je zapoceo kazneni postupak zbog kaznenog djela
po€injenog na Stetu djeteta, odnosno maloljetnika, udaljit ¢e se, do pravomoénosti
presude, odnosno obustave postupka, iz poslova u Klubu u kojima dolazi u kontakt s
djecom, odnosno maloljetnicima.

Disciplinska odgovornost
Clanak 51.

Clanovi tijela Sredi$ta, klubovi, igradi, treneri, suci i ostali djelatnici nogometne
organizacije mogu biti kaZnjeni zbog krSenja Pravilnika i ostalih propisa Sredista
prema odredbama Disciplinskog pravilnika HNS-a kojim se odreduju prekrsaji, te vrste
I visine kazni i ostalih disciplinskih sankcija.

Pravo na zalbu
Clanak 52.

Protiv svih odluka donesenih u svezi aktivnosti i djelatnosti nogometnog Sporta,
moZe se izjaviti Zalba, osim ako izri¢ito nije odredeno da u pojedinom slu¢aju Zalba nije
dopustena.

Javnost rada
Clanak 53.

Rad Sredista je javan.
Javnost rada se ostvaruje:



- pravodobnim dostavljanjem materijala za rasprave ¢lanovima i tijelima
SredisSta i drugim pozvanim i zainteresiranim osobama,
- obavjestavanjem tiska i drugih sredstava javnog priop¢avanja o odrZavanju
sjednica,
- obavjestavanjem gradana o radu i poslovanju Sredista putem sredstava javnog
priop¢avanja i na tiskovnim konferencijama,
- Izdavanjem sluzbenog glasila.

Priznanja pohvale i nagrade

Clanak 54.

SrediSte dodjeljuje priznanja i nagrade u znak priznanja i casti za osobite
doprinose razvitku nogometnog Sporta na podrucju Zagrebacke Zupanije, a temeljem
odluka Skupstine Sredista. Pravilnikom o dodjeli priznanja i nagrada koji donosi
Izvr$ni odbor ureduje se postupak, uvjeti i na¢in predlaganja kandidata.

Prestanak rada Sredista
Clanak 55.

SrediSte prestaje s radom sukladno odredbama zakona ili kad SkupStina tako
odluci.
Za donoSenje odluke o prestanku rada Saveza potrebna je dvotrefinska vecina glasova
svih zastupnika u SkupStini.

U slucaju prestanka rada SrediSta, 0 imovini Sredista odlucit ¢e Skupstina.

Likvidator
Clanak 56.

Likvidatora udruge bira i opoziva Izvrsni odbor.
Likvidator moZe biti osoba/pravna osoba koja nije ¢lan SrediSta.
Likvidator zastupa Srediste u postupku likvidacije te se otvaranjem likvidacijskog
postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlastena za zastupanje do okon¢anja i
brisanja udruge iz registra udruga.
U postupku likvidacije likvidator je duzan:
- utvrditi stanje na poslovnom racunu SrediSta
- utvrditi knjigovodstveno stanje dugovanja i potraZivanja
- utvrditi ostalu imovinu udruge te pribaviti iz sluzbene evidencije Ministarstva
financije — Porezne uprave potvrdu o nepostojanju duga s osnove javnih davanja
- u sluéaju dugovanja, duZan je objaviti poziv vjerovnicima da prijave svoje
trazbine prema SrediStu
- u sluéaju potrazivanja duzan je pozvati duZnike na placanje dugova te
raspodijeliti preostalu imovinu sukladno odredbi ¢lanka 53. Zakona o udrugama



Nakon raspedjele preostale imovine, likvidator je duZan u roku od 8 dana od okonéanja
likvidacijskoz pestupka podnijeti nadlenom uredu driavne uprave zavrSni radun i
izvjesce o provedenom likvidacijskom postupku.

U sluéaju da likvidator utvrdi da imovina Sredista nije dovoljna za namirenje obveza,
duZan je u roku osam dana o tome obavijestiti nadleZni sud radi pokretanja ste¢ajnog
postupka.

Struéna sluiba
Clanak 57.

Za obavljanje struénih, administrativno-tehni¢kih i pomoénih poslova Sredista,
moZe se osmovati Struéna sluZba Sredi$ta ili koristiti usluge drugih ovlastenih osoba
sukladno pozitivnim propisima. Ustrojstvo i nadin rada Stru¢ne sluybe Sredista
ureduje se opéim aktom kojeg donosi Izvr¥ni odbor.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 58.

Izmjene i dopune ovog pravilnika vrSe se na na¢in i po postupku predvidenom za
njegovo donosenje.

Clanak 59.

Tumacéenje odredbi ovog Pravilnika daje Skupstina SrediSta, a tumadenje ostalih
akata daje Izvrsni odbor Sredista.

Clanak 60.

Ovaj Pravilnik se nakon donoSenja dostavlja Izvr$nom odboru NSZZ-e na
odobravanje i potvrdivanje. Nakon dobivanja suglasnosti iz stavka 1. ovog &lanka
Pravilnik se upucuje nadleznom drzavnom tijelu na upis u registar udruga. Nakon
pravomocnosti rjeSenja o upisu u registar udruga, Pravilnik se objavljuje u sluzbenom
glasilu Sredista i stupa na snagu danom donoS$enja.

Clanak 61.

Svi op¢i akti Sredi$ta uskladit ée se s odredbama ovog Pravilnika u roku od 60
dana od dana njegovog stupanja na snagu.

Clanak 62.

Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaZiti Pravilnik sredi§ta
donesen na sjednici Skupstine Sredista odrZanoj 27.03.2009. godine.

U Jastrebarskom 02.07. 2015. godine




REPUBLIKA HRVATSKA
Ured drZavne uprave

u Zagrebackoj Zupaniji
Sluzba za opéu upravu

Ured drzavne uprave u Zagrebackoj Zupaniji, Sluzba za op¢u upravu,
ovjerava da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama.
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